DES SERVICES DE L'AUTOMOBILE ET DE LA MOBILITE

| LESECTEUR

10 004 ENTREPRISES
34 172 SALARIES

Commerce d'automobiles 3201
Réparation d'automobiles 3286 688g
2397 Commerce d'équipements automobile ' 1 2825
8 052 (hors démolisseurs) 281 :
7 086 Enseignement de la conduit | 1045 | 86
14 088 nseignement de la conduite ,
958 Commerce et réparation de poids lourds _ 2883
3157 Stations-service 587‘2‘
3 g?g Contréle technique 405 :
1 gg; Location de véhicules
5
Commerce et réparation de motocycles o o
. 3 050 024 véhicules particuliers
Démolisseurs recycleurs o
: 8,7 ans d’age moyen
Parcs de stationnement 495 024 véhicules utilitaires légers
Commerce et réparation de cycles 52 458 poids lourds
Stations de lavage ND* R I
Source : Ministére de l'environnement, de I'énergie et de la mer—Au 01/01/2017,
Parc des véhicules particuliers de moins de 15 ans, (en milliers sur la carte),
TOTAL BRANCHE 10 004 34 172 Parc de véhicules utilitaires légers : camionnettes (PTAC <=3,51)
de moins de 20 ans
Sources : INSEE SIRENE 2014 - ACOSS 2016 - IRPAUTO  Sources : INSEE SIRENE 2014 - ACOSS 2016 - IRPAUTO 2015 Parc de poids lourds : camions (PTAC > 3,5 ) de moins de 20 ans, tracteurs
2015 - INSEE - RGP 2014 *ND : Non Déterminé routiers de moins de 10 ans

*Indépendants et salariés

“1 EMPLOI SALARIE DANS LA BRANCHE

Entreprises SEIEGES

0 salarié 5616

1 a5 salariés 3238
6 a 10 salariés 645 Source : INSEE - DADS 2014

11 419 salariés 250

20 & 49 salariés 189
50 salariés et + 65
TOTAL 10 004 34172

Sources : INSEE SIRENE 2014 - ACOSS 2016 - IRPAUTO 2015 - INSEE DADS 2014

Chefs d’entreprises 9,5 %

salariés et cadres 9,5 %

ssanset+  126% T 16,2 %
12,7 % _ gents de maitrise 15.8 %

‘ 20,5 213%
PANEE 230 Employés 5569

: 25,0 % I . o 41,3 %
35 a44 ans 23.8 % _ Ouvriers qualifies 40.9 %

. 28,0 % (NG Ouvriers non 7,9 %
mastas 20 usifiés  60%

do 25 10,9 % [N Il Hauts-de-France Contrats en 3,8 %
QO ADEmS 13.5% B France alternance 5,2 %

Source : INSEE DADS 2014 Source : INSEE DADS 2014

- Hauts-de-France

- France



FORMATION PROFESSIONNELLE

~]1 FORMATION INITIALE

6141 JEUNES EN FORMATION

DANS LES DOMAINES SPECIFIQUES DE LA BRANCHE

Source : ANFA - Effectifs a la rentrée 2016

EFFECTIFS EN FORMATION PAR FILIERE

Hauts-de-France

) 3636
Maintenance VP 59,2%
Carrosserie S35
25,3 %

_ 440
Maintenance VI 7.2 %
. 291
Maintenance Moto 47 %
Magasinage 2ot
g g 2,2%
Commerce %

1.2%

) . 9
Enseignement de la conduite
1

Maintenance Cycles <0,1%

Source : ANFA - Effectifs a la rentrée 2016

POIDS DE LA FORMATION INITIALE DANS LA BRANCHE

18,0 % 13,9 %

Source : ANFA - ACOSS - IRPAUTO - Nombre de jeunes formés en 2016/2017 pour 100 salariés

EFFECTIFS EN FORMATION PAR MODE DE FORMATION

Hauts-de- Statut scolaire Apprentissage Contrats de professionnalisation
France 73,9 % 21,6 % 4,5 %
Eane Statut scolaire Apprentissage Contrats de professionnalisation
e 56,0 % 38,9 % 51%

Source : ANFA - Effectifs & la rentrée 2016

EFFECTIFS EN FORMATION PAR CERTIFICATION

Hauts-de-France| Dont apprentis
1488 621 18 652
%

24,2% 46,8 %

T
0,3 % 0,8 %
40,5 %

66,6 %
283
4,6 %

France

33 578
59,8 %
12 403
22,1 %
4808
8,6 %
3651
6,5 %

CAP

Mention complémentaire

Bac professionnel

BTS

Licence professionnelle

Dipléme d’ingénieur / Master

0,2 % Titre professionnel

41
0,1%

caQpP

Source : ANFA - Effectifs a la rentrée 2016

1 CONTRATS DE PROFESSIONNALISATION

Effectifs 2016/2017

252

ion dans les

BTS MUC, NRC, AG
PME-PMI

Diplémes et titres
spécifiques branche

Autres

Source : ANFA - DAFA - contrats de pr

prises de la branche

~1 FORMATION CONTINUE

TAUX D’ACCES A LA FORMATION
DES SALARIES DANS LE CADRE
DES DISPOSITIFS DE BRANCHE

Hauts-de-France

Nombre de salariés formés en 2016 pour 100 salariés
Source : ANFA/DAFA 2016 - ACOSS 2016 - IRPAUTO 2015

LANFA

ANFA Hauts-de-France
Tél.: 03 62 93 02 68
carvin@anfa-auto.fr

France

PARCOURS DE FORMATION PRIS EN CHARGE

PAR L’ANFA EN 2016*
[COTT i

T s R
rnsosgars I

R e T

Source : ANFA - DAFA - Données 2016
*'Y compris contrats de professionnalisation
**Un méme salarié peut étre plusieurs fois stagiaire
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